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Informationen zum Betriebspraktikum
in der Jgst. 9 Max-Born-Gymnasium

Germering, den 14. September 2025

Sehr geehrte Eltern und Erziehungsberechtigte,

zum Bildungsauftrag des Gymnasiums mit dem Ziel einer vertieften Allgemeinbildung gehort es
auch, den Schilerinnen und Schiulern konkrete Vorstellungen von der Arbeitswelt zu vermitteln.
Wir geben daher unseren Schulerinnen und Schilern der Jgst. 9 schon seit mehreren Jahren die
Gelegenheit, ein einwdchiges Betriebspraktikum (eine Art ,Schnupperlehre®) wahrend der
Unterrichtszeit zu absolvieren. Wir sehen in diesem Praktikum eine wesentliche praxisbezogene
Erganzung zum theoretischen Unterricht, die fur eine Zukunftsplanung sehr wertvoll sein kann.

Das Praktikum findet in der letzten Schulwoche vor den Osterferien, also in der Zeit
vom 23. Marz bis 27. Marz 2026

statt. Dieser Termin wurde u. a. auch deshalb so gelegt, damit die Schilerinnen und Schiiler die
Médglichkeit haben, das Praktikum eigenverantwortlich auf zwei oder drei Wochen auszudehnen.

Die Vor- und Nachbereitung des Praktikums erfolgt in der Schule im Rahmen des Moduls fur
berufliche Orientierung. Unabhangig davon muss lhr Kind an der Durchfliihrung des Projekts aktiv
mitarbeiten. In den nachsten Wochen sollen sich alle Schuilerinnen und Schiler selbststandig
einen Praktikumsplatz suchen. Nur so kénnen Erfahrungen in den Bereichen Bewerbung und
Vorstellungsgesprach gesammelt und die Eigeninitiative gefordert werden. Vorgaben bei der
Wahl werden bewusst nicht gemacht. Wir halten es allerdings padagogisch nicht fur sinnvoll, ein
Praktikum bei Eltern oder nahen Verwandten abzuleisten. Die Betriebe sollen nach den jeweili-
gen Interessen und Moglichkeiten gewahlt werden. Wir bitten Sie auch, lhr Kind zwar zu unter-
stutzen, ihm aber nicht sdmtliche Aufgaben abzunehmen (z.B. Telefonanrufe, Vereinbarung von
Terminen). Sollte es Schwierigkeiten bei der Suche nach einem Praktikumsplatz geben, werden
wir gerne behilflich sein.

Bis Mitte Februar sollten alle Schilerinnen und Schiiler einen Praktikumsplatz gefunden und
verbindliche Vereinbarungen mit einem Betrieb getroffen haben. Fir die Suche geben wir allen
Schilerinnen und Schulern ein Begleitschreiben der Schule und eine Bereitschaftserklarung zur
Vorlage beim Betrieb mit. Diese Erklarung bitten wir, uns so bald als méglich zukommen zu las-
sen.
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Wahrend des Praktikums erstellt jede Schiulerin und jeder Schiler nach bestimmten Vorgaben
einen Bericht, der die Tatigkeit wahrend der Woche dokumentieren soll. Falls méglich kénnen
auch Fotografien angefertigt werden.

Da es sich bei dem Praktikum um eine Schulveranstaltung handelt, besteht fir alle Teilnehme-
rinnen/Teilnehmer die gesetzliche Unfallversicherung. Darliber hinaus wird von der Schule eine
spezielle Haftpflichtversicherung und Unfallversicherung abgeschlossen, weiterhin werden
Materialien zur Erstellung einer Bewerbungsmappe verteilt. Deshalb sammeln wir in der nachs-
ten Zeit pro Teilnehmer 3,20 Euro ein.

Die Aufsichtspflicht wahrend des Praktikums Gbernimmt der jeweilige Betrieb. Die Anweisungen
des dortigen Betreuers sind strikt zu befolgen. Die Schilerinnen und Schiler nehmen alle Ver-
pflichtungen auf sich, die sich aus der Entscheidung, ein Praktikum in diesem Betrieb zu absol-
vieren, ergeben. Bei Erkrankungen wahrend des Praktikums missen sowohl die Schule (per
Elternprotal) als auch der Betrieb (Uber den jeweils vereinbarten Weg) verstandigt werden. Fir
notwendige Beurlaubungen (z. B. Arztbesuch etc.) ist die Schule zustandig; der Betrieb ist jedoch
bei Genehmigung der Beurlaubung durch die Schule von der Praktikantin bzw. dem Praktikanten
umgehend zu verstandigen.

Falls Sie noch Fragen haben, stehen wir lhnen und Ihrem Kind in den jeweiligen Sprechstunden
in der Schule oder nach Vereinbarung auch zu anderen Zeiten zur Verfligung.

Mit freundlichen Griif3en

gez. OStD Th. Hoéhenleitner gez. OStR M. Borger / LaV M.Hartinger
Schulleitung (far die Fachschaft Wirtschaft/Recht)

(bitte abtrennen)

Empfangs- bzw. Einverstandnisverklarung / Betriebspraktikum

Name der Schiilerin/des Schiilers:

, Klasse 9

Ich habe von dem Elternbrief bezlglich des Betriebspraktikums der 9. Klassen Kenntnis genom-
men und bin damit einverstanden, dass meine Tochter / mein Sohn an diesem Praktikum teil-
nimmt. Es ist uns bekannt, dass sich unsere Tochter / Sohn bei einem Betriebspraktikum mit
Lebensmitteln einer Belehrung nach § 43 Infektionsschutzgesetz unterziehen muss.

Meine Tochter / mein Sohn wird sich selbstandig um einen Praktikumsplatz bemihen.

Ort, Datum Unterschrift eines Erziehungsberechtigten



